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Ganzheitliches Care-Management
mit individueller Betreuung

TRIKOLON geht neue Wege und bietet umfassendes Care-Management auf Pensionkassenebene.

Eine kostenlose Dienstleistung, die fiir alle Beteiligten eine Win-Win-Situation erméglicht.

In der Schweiz sind die Invaliditéatszahlen in den
letzten Jahrzehnten kontinuierlich gestiegen. Doch
war der vorzeitige Ausstieg aus dem Berufsleben in
allen Fallen unabdingbar? Durch Friherkennung und
gezielte Unterstltzung hatte man einige der betrof-
fenen Versicherten wieder in den Arbeitsprozess
eingliedern kénnen. TRIKOLON vermeidet Invaliditat
durch rechtzeitiges Handeln mit ganzheitlichem Care-
Management. Dies schitzt die Versicherten vor der
Erwerbsunfahigkeit und reduziert den Pramienauf-
wand fur die Risiko-, Taggeld- und Unfallversicherung.
Den Arbeitgebern und Versicherten bleiben schwie-
rige Situationen und erhdhte Kosten erspart.

Friihzeitige Unterstiitzung
Care-Management ist bei TRIKOLON nicht neu,
erhielt aber mit der Einstellung einer Care-Managerin
im Mai 2006 noch grosseren Stellenwert. Im Vor-
dergrund steht dabei die Reintegration aber auch

die gezielte Uberpriifung der Leistungspflicht. Denn
reprasentative Erfahrungswerte aus Kanada, den
Niederlanden, Australien, Irland und Deutschland
zeigen: Die Einfihrung und konsequente Umsetzung
des Case- oder Care-Managements reduziert die
Versicherungskosten um 20 bis 50 %. Care-Manage-
ment wie es TRIKOLON versteht, eruiert primar die
Maglichkeiten zur Unterstltzung der Betroffenen. Die
Arbeitgeber sehen wir dabei als Partner, die wir vor
allem auf die Dringlichkeit der friihzeitigen Meldung
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eines moglichen Invaliditatsfalls sensibilisieren. Denn
je langer eine Person wegen Krankheit oder Unfall
am Arbeitsplatz fehlt, desto geringer ist die Chance
der Rickkehr. Massnahmen im beruflichen Umfeld
ermoglichen oft den voribergehenden Einsatz flr
andere Tatigkeiten oder im Teilzeitpensum.

Entscheidende Vorteile

Das Care-Management von TRIKOLON zeichnet sich
durch seine hohe Flexibilitat und Individualitdt beson-
ders aus. Anders als grosse Unternehmen kdnnen wir
dank kurzer Entscheidungswege und schlanker Ver-
waltungsstrukturen viel schneller reagieren und jeden
Klienten individuell betreuen. Unser Care-Management
basiert auf dem personlichen Kontakt mit ausschliess-
lich einer Ansprechperson, die den gesamten Ablauf
koordiniert. Sie kontaktiert die Klienten und erarbei-
tet einen Umsetzungsplan fir die moglichen Schritte
zur Reintegration. Durch ihre personlichen Kontakte
zur betroffenen Person, dem Unternehmen sowie zu
Stiftungen, Hilfswerken und den IV-Behdrden agiert
sie als neutrale Person zwischen den Parteien. Das
Care-Management stellt als Koordinationsprozess die
Kommunikation zwischen allen Beteiligten sicher und
strukturiert die Ablaufe. Ist der Wille zur Reintegration
vorhanden, entwickelt das ganzheitliche Care-Manage-
ment von TRIKOLON die geeigneten Massnahmen

dazu.
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Eine langfristige Arbeitsunfahigkeit bringt jeden
Betroffenen und sein Umfeld in eine belastende
Ausnahmesituation. Seine Lebensbedingungen ver-
andern sich oft drastisch. Die Tagesstrukturen gehen
verloren, der Kontakt zum Arbeitgeber bricht ab. Die
Krankheit wird zum alles beherrschenden Thema.
Zukunftsangste bestimmen das Denken, Fihlen und
Handeln. Ob die Krankheit schliesslich zur Erwerbs-
unfahigkeit fuhrt oder eine Rickkehr ins Berufsleben
moglich ist: Die Betroffenen befinden sich meist auf
einem langwierigen und zermdirbenden Weg. Sie dre-
hen sich zwischen unzéhligen Schnittstellen im Kreis.
Ihnen fehlt ein Ansprechpartner, der ihren Gene-
sungs- und Reintegrationsprozess oder die Frihpensi-
onierung unterstltzend und wertschatzend begleitet.
TRIKOLON schliesst diese Licke. Im personlichen
Kontakt mit unserer Care-Managerin entsteht fir die
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betroffenen Versicherten eine vertrauensvolle Basis
fur die weiteren Schritte ihrer Lebensplanung. Ein
weites Spezialistennetzwerk aus Medizin, Coaching,
Aus- und Weiterbildung 6ffnet sich und die Schnitt-
stellen zu Behorden und Versicherungen werden
geklart. Sehr oft ist die rasche Wiedereingliederung in
den Arbeitsprozess eine wichtige und entscheidende
Chance. Mit der Beratung und Vermittlung der Care-
Managerin erarbeiten viele Unternehmen Reintegra-
tionsmodelle fur ihre Mitarbeitenden. Sie bieten ihnen
Teilzeitarbeitsplatze, Hilfsmittel am Arbeitsplatz, In-
und Outplacement, Umschulung oder Weiterbildung.
Die Méglichkeiten sind vielféltig. Daraus entwickelt
das ganzheitliche Care-Management von TRIKOLON
individuelle Lésungen, von denen alle profitieren. Die

Versicherten und ihre Arbeitgeber.
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